


  
Антирисковая программа «Дефицит педагогических кадров» 

 

        Цель: Закрыть скрытую вакансию учителей русского языка и литературы и начальных классов, посредством переподготовки педагогов, 

трудоустройство выпускницы Красноярского педагогического колледжа и профориентационной деятельности до конца 2022 г. 

        

Задачи: 

- Составить план-график профессиональной переподготовке учителей по направлению «Русский язык и литература»- Предоставить учебный 

отпуск педагогам для освоению дополнительной программы по направлению «Русский язык и литература» 

- Разработать и утвердить профориентационную программу «Я учитель» для обучающихся 8-11кл. 

- Предложить выпускнице Красноярского педагогического колледжа трудоустройство на вакантную должность учитель начальных классов 

Показатели: 

- План-график прохождения профессиональной переподготовки педагогов по направлению «Русский язык и литература» 

- Приказ о предоставлении учебного отпуска, на основании справки –вызова и справки-подтверждения 

- Программа по внеурочной деятельности профориентационной направленности «Я учитель» 

- Трудовой договор с педагогом на должность учитель начальных классов 

 

Сроки реализации программы: март 2022- декабрь 2022 гг. 

Меры, исполнители (в дорожной карте). 

Ожидаемые конечные результаты:  

- Составлен план-график профессиональной переподготовке учителей по направлению «Русский язык и литература» 

- Предоставлен учебный отпуск педагогам для освоению дополнительной программы по направлению «Русский язык и литература» 

- Разработана и утверждена профориентационная программа «Я учитель» для обучающихся 8-11кл. 

- Заключен трудовой договор с выпускницей Красноярского педагогического колледжа на вакантную должность учителя начальных 

классов 

 

 



 

Направление в 

соответствии с 

риском 

Задача Мероприятие Показатели Сроки 

реализации 
Ответственные  

Дефицит 

педагогических 

кадров 

 

Составить план-график 

профессиональной 

переподготовке 

учителей по 

направлению «Русский 

язык и литература» 

- Изучение ресурса 
профессиональных 
образовательных учреждений по 
профессиональной 
переподготовке учителей по 
направлению «Русский язык и 
литература»  

- План-график 

прохождения 

профессиональной 

переподготовки 

педагогов по 

направлению 

«Русский язык и 

литература» 

 

Март 2022г Заместитель директора по УВР 

 

 

- Предоставить учебный 

отпуск педагогам для 

освоению 

дополнительной 

программы по 

направлению «Русский 

язык и литература» 

 

 

 

 

- Издание приказа на 
предоставление учебного 
отпуска педагогам для освоения 
дополнительной программы по 
направлению «Русский язык и 
литература» 
 
 
 
  

- Приказ о 

предоставлении 

учебного отпуска, на 

основании справки –

вызова и справки-

подтверждения 

 

14.03.2022г.-

26.03.2022г.  

 

15.08.2022г.- 

27.08.2022г. 

 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по 

УВР 

 

 

 

- Разработать и 

утвердить 

профориентационную 

программу «Я учитель» 

для обучающихся 8-

11кл. 

 

 
 
-Разработка 
профориентационной 
программы «Я учитель» для 
обучающихся 8-11 кл. 

 

- Программа по 

внеурочной 

деятельности 

профориентационной 

направленности «Я 

учитель» 

 

01.09.2022г.- 

10.09.2022г. 

Учитель Шнайдер А.А. 



-Предложить 

выпускнице 

Красноярского 

педагогического 

колледжа 

трудоустройство на 

вакантную должность 

учитель начальных 

классов 

 -Заключение трудового 
договора, тарификация педагога 
 
 

- Трудовой договор с 

педагогом на 

должность учитель 

начальных классов 

15.08.2022г.-

30.08.2022г. 

 

 

 

Директор 

 

 

 

 

 

 

 

 


