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2.2. Основными задачами составления Портфолио являются: 
- поддерживать и поощрять  высокую учебную мотивацию обучающихся; 
-поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и 
самообучения; 
- развивать навыки рефлексивной и оценочной (в том числе самооценочной) деятельности 
обучающихся; 
- формировать умение учиться — 
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3.4. Раздел 3 – Рефлексиваня область позволяет учащемуся проанализировать собственные 
достижения и продвижения в развитии, сюда могут быть включены: автобиография, 
самоанализ, резюме, эссе и пр. 
3.5. В приложениях могут располагаться различные документы, подтверждающие достижения 
учащегося (грамоты, сертификаты, справки, фотоматериалы и т.п.). Совокупность этих 
материалов должна давать  достаточно объективное, целостное и сбалансированное 
представление - как в целом, так и по отдельным аспектам, — об основных достижениях 
конкретного ученика, его продвижении во всех наиболее значимых аспектах обучения в школе. 
3.6. Анализ, интерпретация и оценка отдельных составляющих и портфеля достижений в целом 
ведутся с позиций достижения планируемых результатов с учётом основных результатов, 
закреплённых в  федеральных  государственных образовательных стандартах.  
3.7. Информация о достигаемых обучающимся образовательных результатов должна быть 
представлена  только в форме, не представляющей угрозы личности, психологической 
безопасности и эмоциональному статусу обучающегося. 
 
4. Порядок формирования портфолио   
4.1. Портфолио обучающегося является одной из составляющих системы оценки достижения 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы и играет важную 
роль при переходе ребенка на следующую ступень обучения для определения вектора его 
дальнейшего развития и обучения. 
4.2. Период составления портфолио – с 1 по 11 класс. Портфолио оформляется в папке-
накопителе с файлами на бумажных носителях, также может сохраняться и в электронном виде. 
4.3. В формировании портфолио обучающегося участвуют обучающиеся, родители  
обучающихся (законные представители), классный руководитель, учителя-предметники. 
4.4. Портфолио  хранится в классном помещении школы в течение всего времени пребывания 
ребенка в нем. При переводе ребенка в другое образовательное учреждение портфолио 
выдается на руки родителям (законным представителям) вместе с личным делом и медицинской 
картой ребенка.  
 
5. Функциональные обязанности участников образовательного процесса  при ведении 
портфолио обучающегося 

При формировании портфолио функциональные обязанности межу участниками 
образовательного процесса распределяются следующим образом:  
5.1.   Классный руководитель  
−  несет ответственность за организацию формирования портфолио, систематическое 

заполнение и знакомство родителей (законных представителей), администрации школы с 
его содержанием; 

− оказывает помощь обучающимся в процессе формирования портфолио; 
− проводит информационную, консультативную, диагностическую работу по формированию 

портфолио с обучающимися и их родителями; 
− осуществляет посредническую функцию между обучающимися и учителями, педагогами 

дополнительного образования, представителями социума в целях пополнения портфолио; 
− осуществляет контроль за пополнением обучающимися портфолио;  
− обеспечивает обучающихся и родителей необходимыми формами, бланками, 

рекомендациями; оформляет итоговые документы, табель успеваемости. 
5.2.  Все педагогические работники, участвующие в образовательном процессе ребёнка могут 
принимать участие в пополнении портфолио обучающегося. 
5.3.     Родители обучающегося участвуют в оформлении и пополнении портфолио ребёнка. 
5.4. Заместитель директора по ВР: 
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− осуществляют общее руководство деятельностью педагогического коллектива по 
реализации технологии Портфолио в практике работы учреждения.  

− осуществляют контроль за деятельностью педагогического коллектива по реализации 
технологии Портфолио в образовательном учреждении.  

 
6. Подведение итогов работы. 
6.1. Анализ, интерпретация и оценка отдельных составляющих Портфолио и Портфолио в 
целом ведутся с позиций достижения планируемых результатов освоения основной 
образовательной программы, отвечающих требованиям стандарта к основным результатам 
образования, для подготовки  информационной справки на ученика при  переходе на 
следующую ступень обучения. 
6.2. Оценка как отдельных составляющих Портфолио, так и Портфолио в целом ведется на 
критериальной основе с применением уровневого подхода к построению измерителей и 
представлению результатов. 
6.3. Анализ Портфолио и исчисление итоговой оценки проводится классным руководителем.  

Критерии оценки отдельных составляющих Портфолио могут полностью 
соответствовать рекомендуемым или могут быть адаптированы  классным руководителем 
применительно к особенностям образовательной программы и контингента учащихся. 
6.4.  По результатам накопленной оценки, которая формируется на основе материалов 
портфолио, в характеристике выпускника делаются выводы о:  
- сформированности у учащегося универсальных и предметных способов действий, а так же 
опорной системы знаний, обеспечивающих ему возможность продолжения образования на 
ступени основного общего образования; 
- сформированности основ умения учиться, понимаемой как способности к самоорганизации с 
целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач; 
- индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности: мотивационно-смысловой, 
познавательной, эмоциональной, волевой, саморегуляции. 
6.5. По результатам оценки Портфолио обучающихся  может проводиться годовой 
образовательный рейтинг, выявляться  обучающиеся, набравшие наибольшее количество 
баллов в классе. Победители поощряются. 
6.6. Система оценивания достижений обучающихся по материалам Портфолио прилагается. 
(Приложение 1).  
   Классный руководитель проводит оценку 1 раз в год,  в  конце учебного года и  заполняет 
сводную итоговую ведомость (Приложение 2).  
   Сводные ведомости  сдаются заместителю директора по УВР для осуществления внутреннего 
мониторинга качества образования. 
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Приложение № 1 
Критерии оценки Портфолио 

Достижения в учебной, интеллектуально-познавательной и 
научно-исследовательской деятельности 

 
Показатель Индикатор балл 

Итоговые 
отметки по 
предметам 
учебного плана 

Средний балл отметок по итогам учебного года, умноженный на 
10. 

 

Похвальный лист 
по окончании 
учебного года 
(учебные 
достижения) 

10  

Участие в 
интеллектуально- 
познавательных 
конкурсах, 
проектной 
деятельности 

Школьный 
уровень 

Муниципаль
ный уровень 

Региональный 
уровень 

Всероссийский 
уровень 

Междунаро
дный 
уровень 

 

Победитель  
Призёр 
Участник  

15 
10 
5 

20 
15 
10 

25 
20 
10 

30 
25 
20 

40 
30 
20 

 

Участие в 
предметных 
олимпиадах, в 
том числе 
дистанционных 

      

Победитель  
Призёр 
Участник 

15 
10 
5 

20 
15 
10 

25 
20 
10 

30 
25 
20 

40 
30 
20 
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Достижения в спортивной деятельности 
Участие в 
спортивных 
соревнованиях 

Школьный 
уровень 

Муниципальный 
уровень 

Региональный 
уровень 

Всеросси
йский 
уровень 

Междунаро
дный 
уровень 

балл 

Победитель  
Призёр 
Участник 

15 
10 
5 

20 
15 
10 

25 
20 
10 

30 
25 
20 

40 
30 
20 

 

Занятия в 
спортивных 
кружках, 
секциях 

10  

 
Достижения в творческой деятельности 

Участие в 
творческих 
конкурсах 

Школьный 
уровень 

Муниципальный 
уровень 

Региональный 
уровень 

Всероссийский 
уровень 

Междунаро
дный 

уровень 

балл 

Победитель  
Призёр 
Участник 

15 
10 
5 

20 
15 
10 

25 
20 
10 

30 
25 
20 

40 
30 
20 

 

Достижения в общественной деятельности 
Показатель Индикатор  балл 

Грамота или 
Благодарственное 

письмо за 
участие в 

общественной 
жизни класса, 

школы 

10  

Участие в 
самоуправлении 
в классе, школе 

Высокая 
активность, с 

учётом качества 
выполненных 

поручений 
5 

Средняя 
активность, с 

учётом качества 
выполненных 

поручений 
3 

Низкая активность, с 
учётом качества 

выполненных 
поручений 

1 

 

Участие в делах 
класса, школы 

(акции, 
праздники, 
концерты, 
конкурсы) 

5 3 1  

 
 

Итого: ______________баллов 
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Приложение № 2 

 
Сводная  

итоговая ведомость 
 по результатам оценки портфолио обучающихся  _ класса 

МБОУ Балайская средняя общеобразовательная школа 
за ______________учебные годы 

 
 

№
п/п 

Ф. И. 
обучающегося 

Учебная 
деятельность 

Достижения в 
олимпиадах 

Спортивные 
достижения  

Творческие 
достижения  

Участие в 
общественной 

жизни 

итог
о 

1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
8        
9        
10        
11        
12        
13        
14        
15        
16        
17        
18        
19        
20        

 
           Настоящий итоговый документ составлен на основании оригиналов и копий официальных 

документов, представленных в портфолио. 

Дата ____________                                           

Классный руководитель: __________________ 
 

 
 


